MODULO A

MODELLO DI DOMANDA PER FUNZIONE STRUMENTALE A.S. 2024/2025

Al Dirigente Scolastico  

dell'I.C.” G. Verga ”

                                                                                                                                                    Canicattini B.
OGGETTO: Domanda di designazione a docente incaricato di Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2024-2025

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ docente di _________________________

presso questo Istituto,  in possesso di assunzione con contratto a tempo indeterminato,

CHIEDE

di essere designato/a in qualità di docente incaricato/a per le seguenti Funzioni Strumentali al P.T.O.F. e connesse responsabilità, come decise dal Collegio Docenti (indicare max due funzioni):

Indicare l’ area interessata

	
	N° 1 Area: Gestione, aggiornamento e monitoraggio del  PTOF d’Istituto  

Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado - coordinamento e monitoraggio progetti - rilevazione bisogni formativi alunni – raccordo con la progettazione e l’attuazione dei percorsi formativi finanziati con i Fondi Strutturali Europei PON - comunicazione con le famiglie – aggiornamento PTOF triennale in conformità con gli obiettivi e le priorità individuate nel RAV e i traguardi del P.d.M.- integrazione PTOF e il curricolo trasversale per l’insegnamento di Educazione Civica- Orientamento strategico dell’organizzazione della Scuola.

	
	N° 2 Area: Continuità ed orientamento

Attività di accoglienza e continuità -raccordo tra ordini di scuola - orientamento in ingresso e in uscita - accompagnamento alunni in ingresso alla scuola secondaria di 2° grado e rilevazione esiti degli studenti al primo biennio - organizzazione attività laboratoriali e giornate “open day” - gemellaggi e scambi di classe – rapporto enti esterni ed adesione a reti di scuole.

	
	N°3 Area: SUPPORTO ALUNNI E DOCENTI

Supporto Docenti: Rilevazione bisogni formativi - raccolta documentazione didattica- modulistica - stesura e organizzazione piano formazione –  CONCORSI, EVENTI, VISITE GUIDATE E  VIAGGI DI ISTRUZIONE 
SUPPORTO ALUNN:  Disagio; Alunni con BES; DSA e alunni H - cura documentazione fascicoli alunni h - rapporti con ASP e UST, associazioni di volontariato e enti esterni, Servizi sociali Comune - integrazione e inclusione alunni stranieri.

	
	N°4 Area: ERASMUS 

·  Coordinamento e gestione dei progetti di cooperazione europea e internazionale ( E-Twinning, Erasmus Plus, parternariati con paesi europei ed extraeuropei, PON FSE, ecc.);

·  Promozione e coordinamento attività con enti locali ed associazioni culturali del territorio;

·  Monitoraggio delle attività relative al proprio ambito operativo (uso delle risorse multimediali presenti a scuola, ricaduta delle azioni relative alla didattica laboratoriale sugli apprendimenti degli alunni).


A tal fine il sottoscritto dichiara di essere disponibile a:
1. Svolgere la funzione  in orario aggiuntivo

2. Partecipare alle riunioni di staff

3. Coordinare e organizzare le attività rientranti nella funzione, seguendone tutti gli aspetti operativi

4. Essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione in servizio di cui al 
comma 5 dell’art. 17 del CCNL 
Dichiara, inoltre,  sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei titoli e delle esperienze, come di seguito riportati:

	TITOLI PROFESSIONALI  

	Progetti POF/PON/POR in qualità di esperto/tutor/facilitatore/referente

1 punto per titolo

Max 3 titoli

Incarichi specifici (F.S. referenti provinciali, coordinamento di attività particolari, altro…) inerenti l’area richiesta.

2 punti per titolo

Max 3 titoli


· Ha prestato incarico di ____________________ nel progetto finanziato con fondi strutturali Europei/Regionali __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

presso ________________________________________________________________ a.s.________________

· ha svolto i seguenti incarichi di referente, coordinatore, o altro, pertinenti (indicare la tipologia di incarico, l’Istituzione presso cui l’incarico è stato svolto e il periodo di riferimento) :

1. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	TITOLI CULTURALI

	(Master/Corso di perfezionamento/specializzazione su tematiche inerenti l’Area richiesta)

2 punti per titolo

Max 3 titoli


· E' in possesso di Specializzazioni, Master, corsi perfezionamento, Dottorati,  pertinenti all’incarico da ricoprire:

1.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________2.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE

	Da 20 a 100 ore su tematiche inerenti l’Area richiesta

2 punti per corso

Max 3 corsi

Da 15 a 20 ore su tematiche inerenti l’Area richiesta

0,5  punti per corso

Max 4 corsi


· Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione (da 20 a 100 ore):  1.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________2.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________3.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione (da 15 a 20): 1.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________2.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________3.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	COMPETENZE INFORMATICHE  

Certificate  2 punti




· E' in possesso delle seguenti Certificazioni informatiche : ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· dichiara di possedere le seguenti competenze:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Resta inteso che, a richiesta del Dirigente Scolastico, il/la sottoscritto/a si impegna a fornire copia della relativa documentazione.

Canicattini B., ________                                                                    Docente___________________________________

N.B. Il candidato deve  presentare il curriculum vitae completo.
